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€C Arbeitsintegration ist ein zentrales Thema
in unserer Gesellschaft. Fir Menschen mit Be-
hinderung ist die VEBQ die ideale Ansprech-
partnerin, wenn es darum geht, berufliche
Perspektiven zu entwickeln oder sich eine
Tagesstruktur mit beruflicher Anerkennung im
Umfeld eines Geschiitzten Arbeitsplatzes zu
schaffen. Es braucht die VEBO mit ihren viel-
faltigen Dienstleistungen. 3)

VEBO Aufgaben:

VIELSEITIGE

SOZIALDIENSTLEISTERIN ...

Die Statuten umreissen es klar: «Der Zweck
der Genossenschaft VEBO ist die Férderung der
Eingliederung von Menschen mit Behinderung
in unsere Gesellschaft». Die VEBO nimmt ihre

vielféltigen sozialen Aufgaben in den folgen-
denvier Produktbereichen wahr: Integrations-
massnahmen, Berufliche Massnahmen,
Geschiitzte Arbeitsplatze, Wohnen.

INTEGRATIONSMASSNAHMEN DER IV

Im Rahmen der 5. IV-Revision traten im Januar
2008 verschiedene Anderungen und Ergén-
zungen bei den Eingliederungsmassnahmen in
Kraft. Diese neuen Integrationsmassnah-
men der IV erfassen insbesondere die stark
zunehmende Gruppe von psychisch kranken
Personen und beruflich unqualifizierten Ver-
sicherten. Die beiden Grundpfeiler sind die
sozialberufliche Rehabilitation und Beschéfti-
gungsmassnahmen.

Folgende Massnahmen dienen zur Vorberei-
tung fir berufliche Massnahmen mit dem Ziel,
Menschen in den ersten Arbeitsmarkt zu inte-
grieren:

m Belastbarkeitstraining

m Aufbautraining

m Arbeit zur Zeitliberbriickung

m \WISA wirtschaftsnahe Integration mit
Support am Arbeitsplatz

Eine verstarkte Mitwirkungspflicht der Be-
troffenen ist bei dieser Vorstufe zu den eigent-
lichen Beruflichen Massnahmen explizit vor-
geschrieben. Trotzdem setzt die erfolgreiche
Umsetzung eine intensive Betreuung und Be-
gleitung der betroffenen Personen voraus, z.B.

m therap. Massnahmen, Friihrehabilitation
m Auffrischung von Schulkenntnissen

m Gewchnung an den Arbeitsprozess

m Einiiben sozialer Grundelemente

m Stabilisierung der Personlichkeit

m intensive Arbeitsvermittlung

m Beschéaftigungsprogramme, Tagesstruktur

Die VEBO ist auf diese neuen Herausforderun-
gen bestens vorbereitet und unterstiitzt die
IV-Stellen gezielt.




