MNA
Forderung einer stabilisierenden Tagesstruktur
und der nachhaltigen Inklusion

Dieses Angebot richtet sich an junge Menschen mit Migrationshintergrund. Durch die
ganzheitliche und kontextbezogene Begleitung werden die Entwicklung der beruflichen
Schlusselkompetenzen, Sicherheitsbewusstsein, Sozialkontakte sowie schulische Grund-
kompetenzen unterstutzt und gefdrdert.

Zielgruppe Inhalt

» Begleitung in eine Tagesstruktur/Arbeit
e Unterstutzung bei der Starkung des Selbstvertrauens

* FUr minderjahrige unbegleitete und junge Asyl-
suchende mit einer guten Chance zur beruflichen
Integration * Forderung von Sozial- und Schlusselkompetenzen

» Umgang mit Unsicherheiten und Sanktionen

* Vermitteln von schulischem Grundwissen

Anforderungskriterien } ) ]
e UnterstUtzung beim Erlangen der Berufsreife und

* Anzustrebendes Mindestpensum von 4h/Tag
oder 4 Tage/Woche

* Motivation, einer Tagesstruktur nachzugehen

* Bereitschaft zur persdnlichen Entwicklung

 Bereitschaft zur kulturellen Teilnahme

Ziele

Einhalten einer regelmassigen
Tagesstruktur

Starkung der Eigenmotivation und

Aufbau von Vertrauen und Sicherheit

Erweitern des schulischen
Grundwissens

Erlangen der Berufsreife und
Erlernen der Arbeitskultur

Leisten von Schnuppereinsatzen
in und ausserhalb der VEBO

beim Finden eines geeigneten Ausbildungsplatzes
* Bei mangelnden Deutschkenntnissen berufs-
spezifische Sprachférderung am Arbeitsplatz

Abschluss Programmteilnahme

Am Ende der Programmteilnahme wird ein Abschluss-
bericht in Form einer Kompetenzbeschreibung erstellt:
e Zielerreichung und Entwicklung wahrend
der gesamten Dauer
* Empfehlung von Massnahmen zur Weiterentwicklung
von Potenzialen und Ressourcen fur den 1. AM

Kosten

* Tagespauschale CHF 70.— bei weniger als 4h/Tag
* Tagespauschale CHF 100.- bei mehr als 4h/Tag

Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt an die

Koordinationsstelle oder direkt
an die verschiedenen Standorte
der VEBO.
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